
Программа тренинга «Командная сессия своими силами. Как включить 

персонал в процессы компании» 

 

 

Тайминг Формат Содержание 

10:00-1050 Открытие встречи\ 

работа в группах 

Приветственное слово от представителя центра «Мой Бизнес», 

знакомство, программа, правила. Цель тренинга. Сбор ожиданий. 

Проблематизация. 

10:50-11:10 Мини-лекция Вовлеченность и факторы, влияющие на вовлеченность 

11:10-11:40 Практическая работа Оценка вовлеченности по 14 факторам 

11:40-12:00 Перерыв  

12:00-12:20 Мини-лекция и 

интерактив 

Влияние стиля управления и корпоративной культуры на 

возможность вовлечения сотрудников в процессы через 

инструменты командных встреч 

12:20-12:50 Мини-лекция  Виды командных встреч. Фасилитация. Роль ведущего, групповая 

динамика, цели встречи, техническое сопровождение 

12:50-13:10 Рефлексия Обсуждение начала тренинга в формате сфокусированной беседы, 

отработка навыка в формате ОРИП 

13:10-13:40 Практическая работа Этап Открытие встречи: цели этапа, инструменты 

13:40-14:40 Обед  

14:40-15:20 Практическая работа Этап Построение общего понимания: цель этапа, инструменты, 

работа в группах 

15:20 16:10 Практическая работа Этап Поиск решений: цель этапа, инструменты, работа в группах 

16:10 16:30 Перерыв  

16:30 17:00 Практическая работа Этап План действий: цель этапа, инструменты, работа в группах 

17:00 17:10 Практическая работа Этап Закрытие встречи: цель этапа, инструменты 

17:10-17:50 Практическая работа По актуальным кейсам составить план встречи и презентовать, 

работа в группах 

17:50-18:00 Закрытие тренинга  

 


